UCHWAŁA Nr XIV/65/08

RADY POWIATU W WĄBRZEŹNIE

z dnia 31 marca 2008 r.

w sprawie najniższego wynagrodzenia zasadniczego pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych powiatu wąbrzeskiego oraz wartości jednego punktu służącego do ustalenia dla tych pracowników miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego  


Na podstawie art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593; z 2002r. Nr 113, poz. 984           i Nr 214, poz. 1806; z 2005r. Nr 10, poz. 71, Nr 23, poz. 192 i Nr 122, poz. 1020 oraz            z 2006r. Nr 79, poz. 549, Nr 169, poz.1201 i Nr 170, poz. 1218) oraz § 2 pkt 2 i § 3 ust. 4 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia  2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222;            z 2005r. Nr 160, poz. 1343 oraz z 2006r. Nr 38, poz. 261) uchwala się, co następuje:
§ 1 Ustala się najniższe wynagrodzenie zasadnicze pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych powiatu wąbrzeskiego w kwotach, jak  w załączniku do uchwały.  
§ 2 Proponuje się wartość jednego punktu służącego do ustalenia przez pracodawcę pracownikom wymienionym w § 1 miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego, jak w załączniku do uchwały. 

§ 3 Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu.
§ 4 Traci moc uchwała Nr XXXV/149/2006 Rady Powiatu Wąbrzeskiego z dnia                26 kwietnia 2006 r. w sprawie najniższego wynagrodzenia zasadniczego pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych powiatu wąbrzeskiego oraz wartości jednego punktu służącego do ustalenia dla tych pracowników miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego.     
§ 5 Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia            1 stycznia 2008 roku.
Przewodniczący Rady

Adam Puchała

UZASADNIENIE

Z wnioskiem o zmianę najniższego wynagrodzenia zasadniczego oraz zatwierdzenie wartości jednego punktu zwróciły się do Zarządu Powiatu w Wąbrzeźnie wszystkie jednostki organizacyjne powiatu.

Wnioskowane zmiany umożliwiają podwyższenie wysokości wynagrodzeń zgodnie z przyjętym przez Radę Powiatu budżetem na rok 2008 oraz mają na celu dostosowanie systemu wynagradzania do obecnie obowiązujących przepisów prawa w tym rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 11 września 2007 r. w sprawie wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę w 2008 r. (Dz. U. z 2007r. Nr 171 poz. 1209).


Ustalenie najniższego wynagrodzenia zasadniczego pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych powiatu  oraz wartości jednego punktu do ustalenia dla tych pracowników miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego należy do kompetencji rady powiatu, co powoduje konieczność wywołania niniejszej uchwały.  
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Załącznik

do uchwały Nr XIV/65/08 

Rady Powiatu w Wąbrzeźnie

z dnia 31 marca 2008r.

	Lp.
	Nazwa jednostki organizacyjnej powiatu wąbrzeskiego
	Najniższe wynagrodzenie zasadnicze

pracowników jednostki organizacyjnej

powiatu wąbrzeskiego
	Wartość jednego punktu w złotych

	1. 

2.

3. 

4.

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10.

11. 
	Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

w Wąbrzeźnie

Dom Pomocy Społecznej w Wąbrzeźnie

z Działem w Książkach

Zespół Szkół Zawodowych  

w Wąbrzeźnie

Zespół Szkół Ogólnokształcących 

w Wąbrzeźnie   

Zespół Szkół we Wroniu

Powiatowy Urząd Pracy w Wąbrzeźnie 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna  

w Wąbrzeźnie 

Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 

w Dębowej Łące

Zarząd Dróg Powiatowych

w Wąbrzeźnie 

Powiatowy Ośrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej 

w Wąbrzeźnie 

Centrum Kształcenia Praktycznego                  w Wąbrzeźnie


	700 zł

600 zł

550 zł

550 zł

550 zł

600 zł

550 zł

550 zł

700 zł

550 zł

550 zł
	6,50 zł

5,50 zł

4,00 zł

4,00 zł

4,00 zł

4,50 zł

4,00 zł

4,00 zł 

6,50 zł

6,20 zł

4,00 zł
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