Protokół Nr XVI/2008
z szesnastej w III Kadencji Sesji Rady Powiatu

w Wąbrzeźnie

z dnia 29 maja 2008 roku

Ad. 1


Przewodniczący Rady Powiatu - A. Puchała otworzył szesnastą Sesję Rady Powiatu. Serdecznie powitał radnych oraz przybyłych gości.

(Otwarcie nastąpiło o godz. 1100).

Ad. 2 


Na podstawie listy obecności Przewodniczący Rady stwierdził, że na                15 radnych obecnych jest 14, w związku z tym obrady XVI Sesji Rady Powiatu są prawomocne.

(M. Woźniak – nieobecny - nieusprawiedliwiony).
(Lista obecności radnych stanowi zał. nr 1 do protokołu).

(Listy obecności gości stanowią zał. nr 2 do protokołu).

Ad. 3


Przewodniczący Rady Powiatu - A. Puchała przedstawił proponowany porządek obrad: 

1. Otwarcie sesji.
2. Stwierdzenie quorum.
3. Przyjęcie porządku obrad.
4. Przyjęcie protokołu z XV Sesji Rady Powiatu.
5. Informacja Starosty z prac Zarządu Powiatu w okresie między sesjami oraz            z wykonania uchwał Rady Powiatu.
6. Interpelacje i zapytania radnych.
7. Sprawozdanie z działalności Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie                  w Wąbrzeźnie w roku 2007.
8. Informacja Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Wąbrzeźnie o stanie sanitarnym i sytuacji epidemiologicznej powiatu wąbrzeskiego                   w 2007 roku.  
9. Informacja Powiatowego Lekarza Weterynarii o stanie bezpieczeństwa sanitarno – weterynaryjnego na terenie powiatu wąbrzeskiego za rok 2007.
10. Informacja Państwowej Inspekcji Ochrony Roślin i Nasiennictwa                        o działalności inspekcji na terenie powiatu wąbrzeskiego za rok 2007. 
11. Sprawozdanie z działalności rehabilitacyjnej i wykorzystania środków finansowych Warsztatu Terapii Zajęciowej w Wąbrzeźnie za rok 2007.     
12. Rozpatrzenie projektów uchwał oraz podjęcie uchwał w sprawie:

a) oceny działalności Warsztatu Terapii Zajęciowej w Wąbrzeźnie. 

b) zmiany Strategii Rozwoju Powiatu Wąbrzeskiego na lata 2007 – 2015.  
13. Odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych.

14. Wolne wnioski i oświadczenia radnych.

15. Zakończenie.
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A. Puchała - Przewodniczący Rady Powiatu zwrócił się z zapytaniem, czy są propozycje zmian do przedstawionego porządku obrad?

Wobec braku propozycji zmian do porządku obrad, poddał pod głosowanie przedstawiony porządek obrad.

Rada 14 głosami „za” w obecności 14 radnych przyjęła zaproponowany porządek obrad. 
Ad. 4


A. Puchała - Przewodniczący Rady Powiatu poinformował, że na 7 dni przed Sesją został wyłożony protokół z obrad XV Sesji Rady Powiatu. Wobec nie wniesienia żadnych uwag i zastrzeżeń do protokołu, Przewodniczący stwierdził, że Rada Powiatu przyjęła protokół bez poprawek, w brzmieniu, w jakim został sporządzony.

Ad. 5


K. Maćkiewicz - Starosta przedstawił informację z prac Zarządu Powiatu          w okresie między sesjami oraz z wykonania uchwał Rady Powiatu. 

(Informacja stanowi zał. nr 3 do protokołu).

Następnie poinformował, że na posiedzeniu w dniu 29.05.2008 r. Zarząd podjął uchwałę o zmianie uchwały budżetowej Powiatu na rok 2008. Podjecie w/w uchwały  związane było z podpisaniem porozumienia pomiędzy samorządami gminnymi,                      a Powiatem w sprawie dofinansowania funkcjonowania Warsztatów Terapii Zajęciowej w Wąbrzeźnie. Deficyt budżetu Powiatu pozostaje na niezmienionym poziomie, natomiast dochody i wydatki zwiększają się o kwotę 27 356 zł.      

L. Gołembiewska – radna zwróciła się do Starosty - K. Maćkiewicza z prośbą o możliwość zapoznania się z porozumieniem podpisanym pomiędzy Uniwersytetem Mikołaja Kopernika w Toruniu, a Powiatem Wąbrzeskim. Porozumienie zawarte zostało w celu realizacji wspierania programu rozwojowego szkół średnich                           i gimnazjów na terenie naszego Powiatu. 

K. Maćkiewicz – Starosta zobowiązał się przekazać w/w porozumienie radnej     L. Gołembiewskiej. Następnie poinformował, że porozumienie to jest podjęciem współpracy na podstawie środków, o które zabiega Uniwersytet Mikołaja Kopernika  w Toruniu. Celem tego porozumienia jest, aby uczniowie szkół ponadgimnazjalnych               i gimnazjów mogli rozwijać się pod kierunkiem nauczycieli akademickich. Dodał, że radni będą na bieżąco informowani o przebiegu realizacji powyższego założenia.     
Ad. 6

M. Markowski – radny złożył interpelację w imieniu Klubu Radnych PO i PiS w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych                   w jednostkach organizacyjnych Powiatu Wąbrzeskiego. Rada Powiatu przyjęła                  w dniu 31 marca 2008 r. uchwałę Nr XIV/65/08 w sprawie najniższego wynagrodzenia zasadniczego pracowników samorządowych zatrudnionych                         w jednostkach organizacyjnych powiatu wąbrzeskiego oraz wartości jednego punktu służącego do ustalenia dla tych pracowników miesięcznych stawek wynagrodzenia 
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zasadniczego. Uchwała ta jest zgodna z obowiązującym prawem, tj. z ustawą                         o pracownikach samorządowych i rozporządzeniem Rady Ministrów w sprawie zasad wynagradzania pracowników zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządowych, podejmowana była w trudnych warunkach ekonomicznych. Mimo, że wszystkie aspekty sprawy są znane członkom Klubu, to jednak zwracają uwagę Panu Staroście, Zarządowi Powiatu oraz Radzie Powiatu na potrzebę zmian funkcjonującego dotychczas systemu wynagrodzeń tych pracowników podczas prac nad następnym budżetem. Klubu Radnych PO i PiS uważa, że sytuacja, gdzie w ustawie o minimalnym wynagrodzeniu za pracę ustala się najniższe wynagrodzenie na poziomie 1 126 zł, a w uchwale Rady Powiatu najniższe wynagrodzenie zasadnicze określane jest w zależności od jednostki od 550 do 700 zł przy różnej wartości punktu, powoduje zbyt duże spłaszczenie wymiaru wynagrodzeń i jest niekorzystna szczególnie dla pracowników z dużym stażem pracy. System ten powoduje, iż nowoprzyjęty pracownik z minimalnym stażem pracy musi otrzymać ustawowe 1 126 zł, jeśli nie wynika to wprost z kalkulacji                        i stawek zachodzi konieczność wyrównania wynagrodzenia do tej kwoty. Długoletni pracownik, któremu wlicza się do wynagrodzenia zasadniczego ustaloną kwotę najniższego wynagrodzenia zasadniczego oraz kwotę wynikającą z kalkulacji zaszeregowania i wartości punktu w efekcie może otrzymać wynagrodzenie niewiele wyższe niż pracownik początkujący. Oczywistym jest, że system taki nie może motywować do lepszej pracy i dowartościowywać pracowników z większym doświadczeniem. Nie zmienia tej sytuacji również fakt wypłaty dodatku stażowego doliczanego do wynagrodzenia zasadniczego. Klub PO i PiS oczekuje, że Zarząd Powiatu w czasie do rozpoczęcia prac nad przyszłorocznym budżetem podejmie działania w kierunku zmiany systemu wynagrodzeń tej kategorii pracowników, przeprowadzi odpowiednie symulacje rachunkowe oraz zaproponuje rozwiązania zmierzające do ustalenia takiego najniższego wynagrodzenia zasadniczego                       w jednostkach organizacyjnych, aby było ono zbliżone do minimalnego wynagrodzenia za pracę określonego w ustawie. 
(Interpelacja stanowi zał. nr 4 do protokołu).
Ad. 7      

J. Przybyłowska – Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie                      w Wąbrzeźnie przedstawiła sprawozdanie  z działalności Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie  w Wąbrzeźnie w roku 2007. 
(Sprawozdanie oraz prezentacja multimedialna stanowi zał. nr 5 i 6 do protokołu). 
A. Puchała - Przewodniczący Rady Powiatu podziękował J. Przybyłowskiej   i poinformował, że szczegółowe materiały, które są przedmiotem obrad dzisiejszej sesji otrzymali wszyscy radni i były one były również przedmiotem prac stałych Komisji Rady Powiatu. 
W ramach dyskusji głos zabrali: 

L. Gołembiewska – radna zapytała, czy przy realizacji tak wielu zadań Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie dysponuje wystarczającą ilością kadry? Jakie są potrzeby oraz trudności, żeby w sposób skuteczny móc realizować zadania określone przez ustawy, a także spełniać oczekiwania mieszkańców? Ważną sprawą 
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jest również prowadzenie monitoringu rodzin zastępczych mające na celu kontrolowanie, czy przekazane środki są w sposób właściwy wykorzystane.   
J. Przybyłowska – Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie                      w Wąbrzeźnie poinformowała, że w ramach projektu systemowego od tego roku zatrudniona jest dodatkowa osoba do realizacji zadań, jest to doradca do spraw osób niepełnosprawnych. Środki na ten etat pochodzą z Europejskiego Funduszu Społecznego. Natomiast jeśli chodzi o pracownika socjalnego, to obecnie jedna osoba pełni tę funkcję, jednak planuje się zatrudnienie dodatkowego pracownika, który odciążyłby tego, który w tej chwili zajmuje się całą opieką zastępczą, jak również i pełnoletnimi wychowankami z rodzin zastępczych i placówek opiekuńczo – wychowawczych. Następnie dodała, że tylko pracownik socjalny ma uprawnienia do monitorowania środowisk. Utworzenie nowego etatu nie będzie powodowało zmian                   w budżecie, ponieważ powstanie on w ramach posiadanych środków i będzie znaczącym wzmocnieniem kadry. Natomiast jeżeli chodzi o potrzeby, to przydałyby się kolejne osoby, które mogłyby wspierać Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie               w codziennych zadaniach, jednak radzą sobie tymi zasobami, które posiadają. Wyposażenie techniczne i lokalowe jest wystarczające, PCPR jest w trakcie doposażenia w sprzęty ze środków europejskich, pod koniec ubiegłego roku pozyskane zostało nowe biuro dla Kierownika PCPR-u. Jedynym mankamentem, jednak mało istotnym jest to, że biura tej jednostki są rozrzucone po całym budynku Starostwa.                
A. Ramlau – radny podzielił się swoimi przemyśleniami i powiedział, że                  z jego wyliczeń wynika, iż Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wąbrzeźnie wydaje około 3 mln do 4 mln zł na pomoc społeczną. Radny M. Markowski złożył interpelację w związku z niskim wynagrodzeniem pracowników, gdzie padają kwoty    w granicach jednego tysiąca złotych dla osób, które pracują, natomiast na pomoc społeczną wydaje się tak ogromne kwoty. Oprócz Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wąbrzeźnie pomocą społeczną zajmują się także Miejskie Ośrodki Pomocy Społecznej, Gminne Ośrodki Pomocy Społecznej, Fundacje oraz Kościoły. Zastanawia się w jakim kierunku ta pomoc zmierza, ponieważ zamiast przysłowiowej wędki dajemy rybę. Zdaniem radnego funkcja rodziny zastępczej to chora instytucja, ponieważ rodzina taka otrzymuje pewną ilość środków na cele, które zdaniem radnego są wątpliwe, a dziecko decyzją sądu nadal pozostaje w rodzinie patologicznej. W opinii radnego pomoc ta wymyka się spod kontroli, osoby te powinny podjąć pracę, a nie czekać na wsparcie ze strony różnych instytucji.   
(Od godz. 1205 – 1215 przerwa w obradach XVI Sesji Rady Powiatu).

Ad. 8


M. Stańczewski – Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny                    w Wąbrzeźnie przedstawił informację o stanie sanitarnym i sytuacji epidemiologicznej powiatu wąbrzeskiego w 2007 roku.  
(Informacja stanowi zał. nr 7 do protokołu). 
A. Sukiennik – radny powiedział, że z przedstawionej informacji wynika, iż tylko 2,8 % szkół zapewnia opiekę stomatologiczną. Zjawisko to jest niepokojące                         
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z uwagi na fakt, że opieka stomatologiczna jest sprywatyzowana i korzystają z niej               w większości osoby zamożniejsze (bardzo mało dzieci). Zdaniem radnego większy nacisk powinno się kłaść na profilaktykę, w przeszłości opieka stomatologiczna była w każdej szkole. Obecnie wzrasta liczba zaniedbanych, nieleczonych zębów u dzieci i młodzieży, co w przyszłości będzie miało jeszcze większe skutki również finansowe. Zdaniem radnego należy się zastanowić, co w tym kierunku można zrobić. 

M. Stańczewski – Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny                    w Wąbrzeźnie zgodził się ze swoim przedmówcą i powiedział, że jego zdaniem taki pogląd mogą wyrazić wszyscy. Rozwiązanie tego problemu musi być systemowe                 i będzie podejmowane na zupełnie innym szczeblu. 

Puchała - Przewodniczący Rady Powiatu podziękował M. Stańczewskiemu za szczegółowe przygotowanie i przedstawienie informacji o stanie sanitarnym                  i sytuacji epidemiologicznej powiatu wąbrzeskiego w 2007 roku. 
Ad. 9

M. Paszotta – przedstawił informację Powiatowego Lekarza Weterynarii                 o stanie bezpieczeństwa sanitarno – weterynaryjnego na terenie powiatu wąbrzeskiego za rok 2007.
(Informacja stanowi zał. nr 8 do protokołu). 
Następnie dodał, że po raz pierwszy od wielu lat na terenie Powiatu Wąbrzeskiego (w miejscowości Osieczek), w ubiegłym tygodniu podczas badania w zakładach mięsnych stwierdzono włośnicę u trzody chlewnej (u jednej sztuki). 

L. Gołembiewska – radna zapytała, czy nie odnotowano przypadku wścieklizny u lisów i w jaki sposób jest przekazywana informacja mieszkańcom                     o prowadzonych szczepieniach przeciw wściekliźnie? Następnie dodała, że kiedyś informacja ta była przekazywana do szkół w celu rozpowszechnienia.  

M. Paszotta – poinformował, że monitoring lisów prowadzony jest tak jak dotychczas, czyli poprzez zrzuty szczepionki z samolotu. W bieżącym roku akcja ta została przeprowadzona bardzo sprawnie (w ciągu 4 dni), cztery samoloty zrzucały szczepionkę. Ilość wyłożonej szczepionki była dwukrotnie wyższa niż w latach ubiegłych, wynika to z przeliczników skuteczności szczepienia. Zwiększenie ilości szczepionki daje większą pewność, że lisy ją podejmą i będą uodpornione przeciwko wirusowi wścieklizny. Natomiast propagowanie akcji polega na przekazywaniu informacji do wójtów, a wójtowie są zobowiązani do jej rozpowszechnienia na terenie swojej gminy. 

H. Mejger – radny powiedział, że lisy zagrażają wielu gospodarstwom, atakują psy, wchodzą do gospodarstw. Dzięki tym szczepionkom wzrosła populacja lisów i stały się jakby pod ochroną. Zdaniem radnego należy podjąć walkę z lisami, ponieważ zagrażają bezpieczeństwu ludzi, przemieszczając się przenoszą różne choroby.

M. Paszotta – powiedział, że temat ten wykracza poza jego kompetencje. Następnie odniósł się do stwierdzenia radnego H. Mejgera dotyczącego wzrostu 
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populacji lisów i poinformował, że rzeczywiście ilość lisów wzrosła w momencie, kiedy rozpoczęto akcję szczepienia lisów przeciwko wściekliźnie, jednak od ubiegłego roku wzrosły zachorowania lisów na nosówkę, co spowodowało obniżenie populacji lisów do jednej trzeciej. Duża liczba osłabionych przez nosówkę lisów trafia do gospodarstw, gdzie zostają one zagryzane przez psy. Ten szczep nosówki nie jest groźny dla psów. 


M. Stańczewski – Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny                    w Wąbrzeźnie poinformował, że lisy są szczepione nie dla ich zdrowia, a dla zdrowia ludzi. Od momentu, kiedy zaczęto szczepić lisy nieodnotowywane są żadne szczepienia osób zagrożonych wścieklizną, które miałyby kontakt ze zwierzęciem podejrzanym lub chorym na wściekliznę. Wścieklizna jest chorobą u ludzi nieuleczalną, jeżeli człowiek nie zostanie w porę zaszczepiony umiera.  Z uwagi na tę poważną chorobę szczepienie lisów zrobiło ogromny postęp jeśli chodzi                              o profilaktykę szczególnie wśród ludzi, natomiast innym problemem jest nadmierna populacja wśród lisów.  

K. Maćkiewicz – Starosta poinformował, że p. Michał Paszotta był Powiatowym Lekarzem Weterynarii w Wąbrzeźnie do dnia 15 maja 2008 r.,                               a w posiedzeniu obrad XVI sesji wystąpił jako gość. Powiatowym Lekarzem Weterynarii w Wąbrzeźnie jest obecnie p. Zofia Czobodzińska. Sytuacja ta jest spowodowana zmianą miejsca zamieszkania oraz zatrudnienia p. Michała Paszotty. Następnie dodał, że wspólnie z p. M. Paszottą rozwiązywał bardzo trudne problemy, między innymi dzięki pracy Inspektoratu pod kierunkiem Powiatowego Lekarza Weterynarii, Powiat Wąbrzeski jest wolny od białaczki bydła. Podziękował                        p. M. Paszocie w imieniu swoim i Rady Powiatu za wspólną pracę i życzył, aby kolejny etap kariery zawodowej i pracy w organach administracji weterynaryjnej był czasem spełnienia jego oczekiwań.   

M. Paszotta – podziękował za życzenia i powiedział, że pracę w Powiatowym Inspektoracie Weterynarii oraz współpracę ze Starostwem Powiatowym i radnymi będzie bardzo miło wspominał. Dodał, że współpraca ze Starostą układała się pomyślnie z dużym zrozumieniem zagadnień związanych z jego działalnością. Następnie podziękował za tę współpracę.   
Ad. 10 

P. Boniecki – Kierownik Państwowej Inspekcji Ochrony Roślin                            i Nasiennictwa przedstawił informację Państwowej Inspekcji Ochrony Roślin                        i Nasiennictwa o działalności inspekcji na terenie powiatu wąbrzeskiego za rok 2007. 
(Informacja stanowi zał. nr 9 do protokołu). 

Puchała - Przewodniczący Rady Powiatu podziękował P. Bonieckiemu za  przedstawienie powyższej informacji.
Ad. 11 


M. Kowaliszyn – Kierownik Warsztatu Terapii Zajęciowej w Wąbrzeźnie przedstawiła sprawozdanie oraz prezentację z działalności rehabilitacyjnej                                    
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i wykorzystania środków finansowych Warsztatu Terapii Zajęciowej w Wąbrzeźnie za rok 2007.     
(Sprawozdanie stanowi zał. nr 10 do protokołu). 
Ponadto poinformowała, że powołano Zakład Aktywności Zawodowej, w którym zatrudnieni zostali wychowankowie Warsztatów Terapii Zajęciowej. Ciekawostką jest wykonana przez podopiecznych WZT rzeźbiona bryczka konna. Natomiast od Fundacji spełniającej dziecięce marzenia uzyskano zapewnienie, że podopieczny Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski prawdopodobnie we wrześniu bieżącego roku będzie mógł zobaczyć się z Robertem Kubicą.      
Ad. 12
A. Puchała - Przewodniczący Rady Powiatu podziękował p. M. Kowaliszyn za przedstawienie powyższego sprawozdania, za prezentację zdjęć oraz zdarzeń, które miały miejsce w ciągu minionego roku. 
ppkt a)
A. Puchała - Przewodniczący Rady Powiatu przedstawił projekt uchwały         w sprawie oceny działalności Warsztatu Terapii Zajęciowej w Wąbrzeźnie. 

J. Molczyński – radny powiedział, że reprezentuje Towarzystwo Krzewienia Kultury Fizycznej w Wąbrzeźnie i bardzo często bywa w Warsztatach Terapii Zajęciowej w Wąbrzeźnie. Zdaniem radnego panują tam stosunki rodzinne, Kierownik – M. Kowaliszyn robi wszystko, aby osoby tam przebywające nie czuły się inne wychodząc do społeczeństwa. Podopieczni biorą udział w różnego rodzaju imprezach, np. „Radosny Plusk”, podczas którego wspólnie ze Starostą miał okazję wręczać najlepszym puchary, nagrody i  dyplomy. W opinii radnego praca jaką wykonuje z tak dużym doświadczeniem p. M. Kowaliszyn jest godna uznania. Powstał Zakład Aktywności Zawodowej, gdzie również widać działalność podopiecznych WTZ.   
Następnie wobec braku dalszych uwag i zapytań Przewodniczący poddał powyższy projekt pod głosowanie.
Rada 14 głosami „za” w obecności 14 radnych podjęła uchwałę Nr XVI/71/08                w sprawie oceny działalności Warsztatu Terapii Zajęciowej w Wąbrzeźnie.
(Uchwała stanowi zał. nr 11 do protokołu).
ppkt b)
A. Puchała - Przewodniczący Rady Powiatu zapoznał zebranych                    z projektem uchwały w sprawie zmiany Strategii Rozwoju Powiatu Wąbrzeskiego na lata 2007 – 2015.  
Następnie wobec braku uwag i zapytań poddał powyższy projekt pod głosowanie.
Rada 14 głosami „za” w obecności 14 radnych podjęła uchwałę Nr XVI/72/08                w sprawie zmiany Strategii Rozwoju Powiatu Wąbrzeskiego na lata 2007 – 2015.  
(Uchwała stanowi zał. nr 12 do protokołu).
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A. Puchała - Przewodniczący Rady Powiatu poprosił S. Bytnara – Dyrektora Zespołu Szkół Zawodowych w Wąbrzeźnie o przedstawienie prezentacji dotyczącej nowego projektu, który wkrótce będzie realizowany przez Powiat Wąbrzeski – budowa sali gimnastycznej z zapleczem dydaktycznym dla Zespołu Szkół Zawodowych w Wąbrzeźnie.    

S. Bytnar – Dyrektor Zespołu Szkół Zawodowych w Wąbrzeźnie przedstawił w/w prezentację i poinformował, że Zespół Szkół Zawodowych jest największą szkoła w Powiecie, w której aktualnie uczy się około 600 uczniów, w tym 60 % to uczniowie szkół średnich, a 40 % to uczniowie szkół zawodowych. Obecnie                szkoła liczy 26 oddziałów, z czego w 24 oddziałach nauka odbywa się w systemie dziennym. Baza szkoły mieści się w trzech starych budynkach, co jest uciążliwe zarówno dla nauczycieli jak i dla młodzieży.  
Projekt dotyczący budowy sali gimnastycznej wraz z łącznikiem przy Zespole Szkół Zawodowych realizowany będzie na działce nr 512/2 przy ul. Żeromskiego. Projektowana sala ma zapewnić możliwość odbywania zajęć wychowania fizycznego, poza tym będzie pełnić funkcję sali sportowej dla mieszkańców Wąbrzeźna. Przy sali gimnastycznej zaprojektowane są dwie szatnie damskie                       i męska z pomieszczeniem natrysków pomiędzy nimi. Oddzielnie zaprojektowana jest szatnia z natryskiem i węzłem sanitarnym dla osób niepełnosprawnych. Również dla nauczycieli wuefistów są pomieszczenia z węzłem sanitarnym oraz pomieszczenie do udzielania pierwszej pomocy. Projektowane sale lekcyjne poprawią warunki nauczania. Cały kompleks przedstawia się następująco: na parterze zaprojektowano widownię na 160 miejsc, a w bezpośrednim sąsiedztwie toalety, z których będą korzystać uczniowie mający zajęcia na tym poziomie. Na pierwszym piętrze przewidziano 3 sale i 2 węzły sanitarne. Kubatura całego obiektu około 9 400 m2 , przyziemie około 1 200 m2 , parter - 652 m2 , I piętro - 304 m2 . 
Układ funkcjonalny budynku: w przyziemiu będzie sala gimnastyczna o powierzchni 20m2 x 40 m2 z holem wyjściowym, z szatnią okryć wierzchnich, z szatnią dla ćwiczących, pokojem instruktora i magazynem sprzętu sportowego. 
Parter – widownia na 160 widzów, sanitariaty, 3 sale lekcyjne i świetlica.                     I piętro – 3 sale lekcyjne.  Wymiary poszczególnych boisk sportowych: 
- do badmintona 13,5 m : 6,5 m,

- do koszykówki 28 m : 15 m,         
- do piłki nożnej 30 m : 15 m,
- do tenisa 23 m : 10,97 m,
- do piłki siatkowej 18 m : 9 m. 
Budynek będzie przystosowany dla osób niepełnosprawnych, zamontowany zostanie dźwig pionowy, który umożliwi przemieszczanie się osobom niepełnosprawnym na           I piętro.
Ad. 13

K. Maćkiewicz - Starosta
powiedział, że zgodnie z interpelacją złożoną przez radnego M. Markowskiego Zarząd Powiatu przystąpi do pracy i rozpatrzy wniosek               w stosownym czasie. Stwierdził, że radny M. Markowski nie oczekuje odpowiedzi              w tej chwili.     
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Ad. 14


A. Puchała - Przewodniczący Rady Powiatu poinformował, że na jego ręce wpłynęło pismo od Posła Jerzego Wenderlicha, który z okazji Dnia Samorządu Terytorialnego prosi o przekazanie życzeń. 
(Pismo stanowi zał. nr 13 do protokołu).    

H. Mejer – radny z okazji dziesięciolecia istnienia Powiatu złożył życzenia wszystkim pracownikom. 

L. Gołembiewska – radna zapytała, czy naszych szkołach odbywały się strajki nauczycieli i jak przebiegały? Następnie złożyła wniosek o nieodbieranie nauczycielom wynagrodzenia za ten dzień.  

K. Maćkiewicz - Starosta
poinformował, że doszło do strajku w szkołach ponadgimnazjalnych, jednak nie spowodowało to zakłóceń w przebiegu egzaminów maturalnych, które się jeszcze w tych szkołach odbywały. Następnie dodał, że decyzją Zarządu nie będzie potrącona wypłata wynagrodzenia za ten dzień. Z takim wnioskiem wystąpiły również wszystkie działające w naszych szkołach związki zawodowe. 
A. Liskula – radny powiedział, że stan roślinności na poboczach jest w chwili obecnej kulminacyjny, nieścięta trawa rosnąca na poboczach utrudnia widoczność podczas wyjeżdżania z dróg podporządkowanych bądź nadrzędnych w stosunku do dróg powiatowych. Radny zapytał, kiedy Zarząd Dróg Powiatowych w Wąbrzeźnie zamierza ściąć trawy na poboczach? Następnie stwierdził, że taka sytuacja może spowodować wypadek na drodze.  

Ad. 15 
A. Puchała - Przewodniczący Rady Powiatu podziękował za przybycie oraz udział w dyskusji, a następnie zakończył obrady XVI Sesji Rady Powiatu                            w Wąbrzeźnie.  

(Zakończenie nastąpiło o godz. 1345).

Protokołowała: A. Ojdowska

Wiceprzewodniczący Rady











Marek Markowski
Wszystkie załączniki do protokołu są dostępne w Biurze Rady Powiatu w Starostwie Powiatowym w Wąbrzeźnie (pokój nr 125) oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego: 

Uchwały http://bip.wabrzezno.pl/index.php?strona=4493    

Informacje http://bip.wabrzezno.pl/index.php?strona=4496  

