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ANALIZA STRUKTURY BEZROBOCIA W POWIECIE  

WEDŁUG STANU NA DZIEŃ 31.12.2024 r. 
 

 

Na dzień 31.12.2024 r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Wąbrzeźnie zarejestrowanych 

było 1239 osób bezrobotnych, w tym kobiet 755.   

Na dzień 31.12.2023 r. zarejestrowanych było 1409 osób, w tym 858 kobiet.  

          Na dzień 31.12.2024 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych według miast i gmin 

powiatu wąbrzeskiego przedstawiała  się  następująco:  

miasto Wąbrzeźno       501 osób, 

gmina Ryńsk                329 osób, 

gmina Płużnica            158 osób, 

gmina Książki              129 osób, 

gmina Dębowa Łąka    122 osoby. 

 ogółem                      1 239  osób 

Dla porównania na dzień  31.12.2023 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych 

kształtowała się następująco: 

miasto Wąbrzeźno      549 osób, 

gmina  Ryńsk              389 osób, 

gmina Płużnica           184 osoby, 

gmina Książki             147 osób, 

gmina Dębowa Łąka   140 osób. 

 ogółem                     1 409  osób 

 

Stopa bezrobocia liczona w stosunku do liczby ludności aktywnej zawodowo wyniosła  

w  grudniu 2024 r.– 11%, co plasowało nas na 17 miejscu w województwie, w woj. kujawsko-

pomorskim – 7,3%, w kraju – 5,1%.  

Na dzień 31.12.2024 r. kobiety stanowiły  60,94% ogółu bezrobotnych, tj. 755 osób, 

natomiast na dzień 31.12.2023 r. kobiety stanowiły  60,89 %, tj. 858 osób. 

Na dzień 31.12.2024 r. liczba osób  bezrobotnych uprawnionych do pobierania zasiłku 

wynosiła 217 osób  co stanowiło 17,51% ogółu, a na dzień 31.12.2023 r. 218 osób co stanowiło 

15,47 %.  

 



Bezrobotni według wykształcenia, stan  na dzień 31.12.2024 r.:                                              

gimnazjalne i niższe                       370 osób,   

zasadnicze zawodowe                    410 osób,                                                                                                                                                                                                  

średnie ogólnokształcące               141  osób,                                

policealne i średnie zawodowe      251 osób,                                                                                    

wyższe                                             67 osób.                      

Bezrobotni według czasu  pozostawania bez pracy, stan na  dzień 31.12.2024 r.:         

do 1 miesiąca                                 118 osób,                                                                                        

od 1 – 3 miesięcy                           178 osób,                                                                                 

od 3 – 6 miesięcy                           170 osób,                                                                                       

od 6 – 12 miesięcy                         191 osób,                                                                                                       

od 12 – 24 miesięcy                       187 osób,                                                                                              

pow. 24 miesięcy                           395 osób.                   

Bezrobotni według wieku, stan na dzień  31.12.2024 r.: 

18 - 24                                             197 osób, 

25 - 34                       300 osób, 

35 - 44                                  302 osoby, 

45 - 54                                  254 osoby, 

55 - 59                           127 osób, 

60 - 64                                    59 osób.  

Bezrobotni w szczególnej sytuacji na rynku pracy, stan  na dzień 31.12.2024 r.: 

miasto Wąbrzeźno                         433 osoby,                               

gmina Ryńsk                                  293 osoby,      

gmina Płużnica                              142 osoby, 

gmina Książki                               113 osób, 

gmina Dębowa Łąka                     114 osób. 

ogółem                                       1 095 osób 

  w tym : 

do 30 roku życia                         351 osób,   

w tym do 25 roku życia              197 osób,    

powyżej 50 roku życia                315 osób,                             

długotrwale bezrobotne               755 osób,              



bez kwalifikacji zawodowych       520 osób,             

bez doświadczenia zawodowego   246 osób,              

niepełnosprawni                             75 osób,              

posiadające co najmniej 1 dziecko do 6 roku życia 198 osób,           

kobiety, które nie podjęły  zatrudnienia po urodzeniu dziecka  227. 

                                                                                                         

Cudzoziemcy, a praca na terenie powiatu wąbrzeskiego w okresie  

od  01.01.2024 r.  do  31.12.2024 r. 

A. Oświadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi: 

Liczba przyjętych spraw : 4 oświadczenia,  

Liczba wpisanych do ewidencji oświadczeń to  4, które dotyczyły pracy dla obywateli: 

Ukrainy – 2, 

Białorusi – 2. 

B. Informacje Starosty na temat możliwości zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu 

powierzającego wykonanie pracy cudzoziemcowi określonych w art. 87 ust. 1 pkt 1-11 ustawy 

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zarejestrowanych jako osoby bezrobotne 

lub poszukujące pracy – tj. dotyczy 3 ofert pracy – wydano 23 egzemplarzy informacji. 

 

Pośrednictwo Pracy 

Powiatowy Urząd Pracy w Wąbrzeźnie w okresie od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r. pozyskał  

633 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. Doradcy klienta wydali  

857 skierowań w tym:  

- 418 skierowań na oferty niesubsydiowane,  

- 228 skierowań na oferty subsydiowane (PI, RP),   

- 211 skierowań na staż. 

Ogółem w okresie od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r. 1 154 osoby podjęło zatrudnienie z tego: 

-  163 osoby w  ramach prac subsydiowanych, 

-  991 osób w ramach prac niesubsydiowanych. 

PUP w Wąbrzeźnie organizuje również  giełdy pracy czyli: spotkania większej 

liczby osób zainteresowanych podjęciem pracy z pracodawcą. Pracodawcy mają bezpośrednią 

możliwość porozmawiania i wybrania pracowników spośród uczestników tych spotkań. 

W okresie od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r.  PUP w  Wąbrzeźnie zorganizował  

37 giełd pracy, w których łącznie uczestniczyło 301 bezrobotnych.  



Poradnictwo zawodowe w okresie od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r. 

Liczba osób, które skorzystały z porad indywidualnych: 270. 

Liczba osób, które skorzystały z informacji grupowej: 113. 

Liczba osób, które skorzystały z porad grupowych: 98,  w tym 38 osób w ramach zajęć 

„Kompetencje cyfrowe” dla osób do 30 r. życia o niskich i przeciętnych umiejętnościach 

cyfrowych.  

Zorganizowano spotkania z doradcą zawodowym dla 436 uczniów z następujących 

szkół: 

- Liceum Ogólnokształcące w Wąbrzeźnie, 

- Zespół Szkół w  Wąbrzeźnie, 

- Szkoła Podstawowa w Myśliwcu,  

- Szkoła Podstawowa w Zieleniu, 

- Ośrodek Szkolno-Wychowawczy we Wroniu. 

 

ZESTAWIENIE PRZYZNANYCH ŚRODKÓW Funduszu Pracy              

na realizację: 

➢ Programów na rzecz przeciwdziałania bezrobociu w 2024 roku 

Decyzja Kwota Źródło 

Decyzja 

MRPiPS  

z dnia 15 marca 

2024 r.                       

3 511 819,22 Środki Funduszu Pracy na finansowanie 

programów na rzecz promocji zatrudnienia, 

łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji  

zawodowej,   w tym: 

2 238 876,74          - w ramach algorytmu, 

1 272 942,48          - w ramach Regionalnego Programu       

           2021-2027 

Decyzja 

MRPiPS 

z dnia 10 

czerwca 2024 r. 

156 750,00  Rezerwa środków Funduszu Pracy  

na finansowanie programów aktywizacji 

bezrobotnych w regionach wysokiego 

bezrobocia   

Decyzja 

MRPiPS  

z dnia 14 

sierpnia 2024 r. 

257 050,00 Rezerwa środków Funduszu Pracy  

na finansowanie programów aktywizacji 

bezrobotnych w regionach wysokiego 

bezrobocia   

RAZEM 3 925 619,22   



➢ Zadań w ramach  krajowego funduszu szkoleniowego w 2024 roku 

Decyzja Kwota  Źródło 

Decyzja MRPiPS  

z dnia  27 grudnia  

2023 r. 

 

  185 200,00 
 Środki w ramach Krajowego Funduszu 

Szkoleniowego 

Decyzja MRPiPS  

z dnia 4 września  

2024 r. 

 

  50 000,00 
 Rezerwa środków Krajowego Funduszu 

Szkoleniowego 

                   RAZEM          235 200,00   

ŁĄCZNIE PRZYZNANE ŚRODKI: 4 160 819,22 

 

WYKORZYSTANIE ŚRODKÓW Funduszu Pracy, EFS+ i KFS  

w 2024 roku   

WYSZCZEGÓLNIENIE FUNDUSZ PRACY EFS+ RAZEM 

Ilość 

osób 
Kwota  

Ilość 

osób 
Kwota 

Ilość 

osób 
Kwota 

 PRACE INTERWENCYJNE 88 596 006,99 49 314 824,39 137 910 831,38 

 ROBOTY PUBLICZNE 19 224 217,64     19 224 217,64 

 STAŻ ZAWODOWY 70 797 818,18 47 475 313,18 117 1 273 131,36 

 -stypendium za staż   783 985,66   464 926,53   1 248 912,19 

 -badania lekarskie   2 220,00   1 980,00   4 200,00 

 - koszty dojazdu   11 612,52   8 406,65   20 019,17 

 JEDNORAZOWE ŚRODKI 

 NA PODJĘCIE DZIAŁ.     

 GOSPODARCZEJ 

13 518 600,00 5 199 972,41 18 718 572,41 

 REFUNDACJA KOSZTÓW   

 DOPOSAŻENIA/WYPOSAŻENIA 
6 240 000,00 5 189 900,00 11 429 900,00 

 SZKOLENIA ZAWODOWE 22 67 148,28 0 0,00 22 67 148,28 

 -koszty szkoleń   32 550,00   0,00   32 550,00 

 -stypendia szkoleniowe   33 116,28   0,00   33 116,28 

 -koszty dojazdu   1 482,00   0,00   1 482,00 

 BON SZKOLENIOWY 1 7 000,00     1 7 000,00 

 BON NA ZASIEDLENIE 5 63 388,70 5 70 000,00 10 133 388,70 



 REFUNDACJA SKŁADEK ZUS  

 DLA PRZEDSIĘBIORSTWA   

 SPOŁECZNEGO 

2 21 548,47     2 21 548,47 

 DOFINANSOWANIE       

 WYNAGRODZENIA 50+ 
2 30 600,00     2 30 600,00 

 PRACE SPOŁECZNO-   

 UŻYTECZNE 
58 67 857,46     58 67 857,46 

                                       ŁĄCZNIE 286 2 634 185,72 111 1 250 009,98 397 3 884 195,70 
 

            

 KRAJOWY FUNDUSZ    

 SZKOLENIOWY 
80 229 574,00     80 229 574,00 

 
      

                                      ŁĄCZNIE 366 2 863 759,72 111 1 250 009,98 477 4 113 769,70 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PODSUMOWANIE 

 

Rynek pracy w 2024 roku podlegał dynamicznym przemianom, które są wynikiem 

zmian technologicznych, społecznych i ekonomicznych, co zauważalne  było również  

na lokalnym rynku pracy.  

Powiatowy Urząd Pracy w Wąbrzeźnie wychodząc naprzeciw zmianom oraz  potrzebom 

pracodawców i osób bezrobotnych w 2024 r. swoje  działania  skierował w  szczególności 

na: 

• tworzenie nowych miejsc pracy na terenie powiatu poprzez udzielanie jednorazowych 

środków na podjęcie działalności gospodarczej  oraz refundację wyposażenia/doposażenia 

nowo tworzonych miejsc pracy,  

• zdobywanie przez osoby bezrobotne nowych umiejętności i kwalifikacji zawodowych 

poprzez organizację staży i szkoleń, 

• wspieranie lokalnych pracodawców poprzez  wsparcie KFS, refundacja części 

wynagrodzenia  pracowników zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych czy robót 

publicznych . 

Powiatowy Urząd Pracy w Wąbrzeźnie kierował swoje działania do młodych mieszkańców 

naszego powiatu, dla których zorganizował:  

• Festiwal Służb Mundurowych: wydarzenie licznie odwiedzili bezrobotni, uczniowie 

szkół podstawowych i średnich Powiatu Wąbrzeskiego,  

• szkolenia z zakresu kompetencji cyfrowych dla 40 osób poniżej 30. roku życia  

sprzyjające w zdobyciu wiedzy, umiejętności i postaw umożliwiających życie, uczenie 

się i pracę w społeczeństwie cyfrowym. 

 

 Zmiany na rynku pracy były wyraźne i odzwierciedlają globalne wyzwania, 

technologiczne innowacje oraz nowe podejście do stylu pracy, które będzie miało długofalowy 

wpływ na przedsiębiorstwa i pracowników. Działania Powiatowego Urzędu Pracy  

w Wąbrzeźnie muszą być również innowacyjne, nowoczesne i ukierunkowane na efektywną 

pracę z bezrobotnym.     

 

 

 


